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] - Codice Avviamento
IAmministrazions| ADRIATICA RISORSE Tipologia ente Societa in controllo pubblico Comune sede PESCARA Postale (CAP) sede 65121 Numero di
S.P.A. legale legale € 95748
registro
T 1 =
ICodice fiscale o Link di https/fadriaticarisorse.tras inei Soggetto che ha
4 Al .fraspare.comftran| Provincia sede 3 s
Partita IVA 02259820682 pubblicazione sparency?index=true legale PESCARA predisposto la griglia ov Data 11/07/2025
o | ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA | AaGIORNAMENTOl APERTURA
.?"9"? di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENT! PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
rilevazione CONTENUTO UFFICI -
Denominazione Denominazion Tempo di I} dato & pubblicato | Il dato pubblicato _ La pagina ngre i | 1l formato di
sotto-sezione @ sotto- - Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & qocumentl pubblicati pubblicaziona
livello 1 sazione 2 Fhfenm?nto del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| “"Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiorati? & aperto 0
(Macrofamiglie) fivello(Tipologi Dofmatve obbligo !ras_pa_ren_te" del sito | richieste dalle alaborabile?
edi istituzionale?
Per ognit incarico di collaborazione, di
consulenza o incarico professionals, inclusi
guelli arbltrali
Art. 15-bis, c. 1) atto di stremi dell'atto di conferimento deli‘incarico Pubblicato nella
1, d.gs. n. )& B estrem Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% } ile xis una volta scaricalo & madificablis
332014 conferimento
Art. 15-is, ¢ 1, ~ Pubblicato nefla
digs.n.  P)oggetto pggetto della prestazione Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% it fhe xis una vota scaricato & modificabile
3372015
Art. 15-big, ¢. 1, Pubblicato nella
" ;4 d.lgs. n. 33/2016[3) ragione ragione dellincarico Entro 30 gg dal | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 1 fite xt3 una volta scaricato & modificablie
Titolaridi conferimenta
Consulenti e |r|\lc§nch| .d' (ex art. 15-bis, |- - —
collaboratori [ 200 92ONSArt. 15-bis, e. 1, co.1, digs.n. | Pubblicato nella
0 consulenza g |gs. n, 33/2017| 4) durata rurata dell'incarico 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 1 fle xis una voka scaricato & modificablie
Art. 15-bis, . 1, Pubblicato nella o
d.lgs. n. ) ourriculum vnae'currlculum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparents 100% 100% 100% 100% Formato ev in pdf non modificabile un ov non si epre
33/2018
|Art. 15-bis, c. 1 jFomsgemsicomuniousjdenaminailare Stviiel Pubblicato nella
y o rapporto di consulenza o di collaborazione, o,
d.Igs. n. 33/20195) compensi nonché agli Incarichl professionall, Inclusi quell Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
arbitrali
Art. 15-bis, c. 1, 7) tipo di tipo di procedura seguita per la selezione del Pubbilicato nefla
id.\gs. n. 33/2020 P contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
procedura procedura
Per ciascun titolare di incarico:
”;)1:":"; K Sintesi dei dati del contratto (quali data della |  ToTPESIMO | Pubbiicato nella
' ', o [Sintesi contratto stipula, durata, oggetto dell'incarico) ( -8, 6.93. | ggzione Trasparente 0% 0% 0% 0% |1 dto riterito i 2024 & ancora In compilaziane e quind non consukabie
d.Igs. n. 33/2013 ogg n. 33/2013)
|
Art. 14, ¢.1, Tempastivo
| lett.bjec.1- | . Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.lgs. g o o, i - S
s, d.lgs. n. Curriculum vitae vigente modsfio eurcpeo n. 33/2013) Non pubblicato 0% 0% 0% 0% dati in compllazione quindi non consultabil
| 3arota
Art. 14, ¢.1, Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
lett. c)ec. 1- . all'assunzione dellincarico {con specifica (ex an. 8, d.igs. . o, . "
bis, d.lgs. n. [compensi avidenza delle eventuali componenti variabili o n. 33/2013) Non pubblicato 0% 0% 0% 0% 1 I Somprazione quii non et
33/2013 legate alla valutazione del
Importi di viaggi Am . _— Tempestivo
. porti di viaggi di servizio e missioni pagati
nan di servizio e on fondi pubblici (ex ﬂrt.nB. d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 14,c. 1, " — : Tempestivo
lett. d)ec. 1- Dati su aftre Dati relativi alfassunzione diaitre cariche, | on"a 310 | Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
bis, d.igs. n. cariche lpresso enti pubblici o privati, e relativi compens n. 33/2013)
33/2013 a qualsiasi titolo corrisposti
Ar:) 164':’1 1t;il:n' m’;::;";uﬂﬁm Altri eventuali incarichi con oneri a carico defla ( e:';r;pgstﬁ;s
14 3 " . . - 8, 4. . 0
d.Igs. n. 33/2013}4efla finanza finanza pubblica e mone dei compensl n. 33/2013) Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
pubblica
idichiarazione concamente diritti reali su beni Nessuno (va
limmobili e su beni moblli iscritti in pubblici presantata una
registr, titolarita di imprese, azioni di societd, | sola volta entro
Art.14,c. 1, quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. fec. 1- tunzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.igs. n. isocietd, con l'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, 1) Dichiarazione |mio onore affermo che la dichiarazione conferimanto .
c. 1, punto 1, |. patrimomoniale [corrisponde al vero» [Per Il soggetto, if coniuge | dell'incarico panjpubbilcaio 0% 0% g% 0%
n. 441/1982 non separato e i parenti entro il seconde grado, | resta pubblicata
ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino aba
eventualmente evidenza del mancato cessazione
iconsenso) & riferita al momento dell'assunzione| delt'incarico o
idell'incarico] del mandato).
Incarico di |
Direttore lcopia delf'ultima dichiarazione dei redditi o
generale fuadro riepilogativo soggetti allimposta sui
Art. 14,¢.1, redditi delle persone fisiche [Fer il soggetto, il
lett. fe c. 1- iconiuge non separato e | parenti entro il Entro 3 mesi
bis, d.lgs. n. b) Dichiarazione secondo grado, ove gli stessi vi consentano della nomina o
Personale 33/2013 Art. 2, gddltuale (NB: dando eventualmente evidenza del dal conferimento|  Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
c. 1, punta 2, I mancato consenso)] (NB: & necessario limitare,| dellincarico
| n. 441/1982 con appositi accorgimenti a cura dell'interessatg
0 della socista/ente, la pubblicazione dei dati
sensibili)
attestazione concemente le variazioni della
Art. 14,c. 1, Isituazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) e c. 1-bis, 3} iprecedente e copia della dichiarazione dei
d.gs. n. ttestazioneVaria [redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato )
33/2013 Art. 3, Fioni patrimioniale |e i parenti entra il secondo grado, ove gli stessi ‘Annuals Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
l. n. 441/1982 \vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla i -
| Am20.c3 Insussistenza causg Tempestivo
s "7 diinconferibility  |Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle (art. 20,c. 1, . o, 1y
digs. B ettincarico icause di Inconferibilita dellincarico d.gs. n. 3g/2013| Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
39/2013
Art. 20, ¢.3, |nsussistenza dellinjichiarazione sulla insussistenza di una delle (mAn;; a":s 2
digs.n. Fausedi cause di incompatibilith al conferimento digs. n Non pubblicato 0% 0% 0% 0% dai 2024 sono in compllaziane
39/2013  |ncompatibiltd  |delfincarico Jg8- N
39/2013)
. ; eto?{d?er' ;T'lr:?:;:f: o deagli Ammonta.re eon:nplessivo _degli emolun]antl .
periodo, d.igs. nmolumenti percepit a carico della finanza pubblica Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzionl per jcomunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
Art, 47, co. 1 |mancata o lconcernenti la situazione patrimoniale Annuale Pubblicato nella
deld.lgs. |incampleta somplessiva del titolare dellincarico al {non oltre i 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 1 dalo esiste @ non risultana sanzioni
33/2013  |comunicazione |momento dellassunzione della carica, la marzo)
idei dati litolarita di imprese, le partecipazioni azionarie
fproprie, tutti i compensi cui da diritto
l'assuzione della carica.
- 1 Per ciascun titolare di incarico: B R
Titolari di Ar;';: ":61 15:“" Sintesi dei dati del contratto (quali data della (e;l(-saﬂpgs:iwl;s Pubblicato nelfla |
in:afirtl:hil dligs. n. 3ama14 Sintesi contratto stipula, durata, oggetto dellincarico) B =a/e07 é) * | Sezione Trasparents| 100% 100% 100% 100%  |noncl sono digentl al di fuori del dirsttore generale
dirigenziali |
Art. 14, c. 1, lstt, . . Tempestivo
. . Curriculum vitae, redatto in conformita al
b) :I?;.s’ r::ﬂs, Curriculum vitae vigente modello europeo (ex art.nB, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A




e . _ I Comuns sede Codice Avviamento Numero di
amministrezions || ADRIATICA RISORSE: |y Tipaiogia ente Sodieta in controllo pubbiico logal PESCARA Postale (CAP) 65121 regisiry 95748
c°gi°:i tf;slc\;all‘e ] 02259820682 Link di hitps//adriaticarisorse.traspare.com/tran| Provincia sede PESCARA prxggg&%ﬂeg::;ﬁa o Data 11/07/2025
8 pubblicazione sparency?index=true legale
- | ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA nTsz/zozs - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO! APERTURA
Griglia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
rilevazione
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | . o0
sotto-sezione @ sotto- . Denominazione pubblicazions/ nella sezione riporta tutte le 1l dato pubblicato ¢  |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione2 | Hiferimento del singolo Contenuti deliobbligo Agglomamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gi uffici? | fisultano aggiomati?| = aperto o
(Macrofamigtie) |ivello(Tipologi fomStve obbligo | trasparente” del sito | richiests dalle elaborabile?
edi istituzionale? -
Ar.14,¢.1, Tempestivo
lett. b) e c. 1- | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. B, d.Igs.
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) A N/A N/A i NA
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi .
all'assunzione dell'incarico (con specifica (eIGaTlpgsgvlgs
Compensi  |evidenza delle eventuall componenti variabilio | ™ 3:;/2'01:?) . N/A N/A N/A N/A NA o ¢ sono altr dirigent
Art. 14, c. 1, lett, legate alla valutazione del risuitato) )
c) e c. 1-bis,
d.gs. n. o
SSgoIs Imcmr:rs;z\{éaggl Importi di viaggi di servizio e missioni pagati | ( TeTtpgsgvlo
i ex art. 8, d.lgs. » S
missioni con fondi pubblici n. 33/2013) NA NA A NIA NA  poncismo i e
At 14,¢.1 . Tempestivo
N " Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
loft.)ec.1- | Datisualie | oqeo enti pubblici o privat, e rolativi compensi| % “3',':;,3;,?33’3' A N/A NA N/A N/A
I 3'3,2'813 ) a qualsiasi titolo corisposti :
Titolari di
incarichi Art. 14, ¢c. 1 Altri eventuall N . Tempastivo
i N A ner Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
dirigenziali | lett. @) e c. 1- | incarichi a carico |~ (ex art. 8, d.igs. N/A N/A N/A /A
bis, d.Igs. n. della finanza finanza pubblica & Indicazt:nne dei compensi n. 33/2013) N/A
33/2013 | pubblica spettan
Dichiarazione
Art. 20, c. 3, sulla Tempestivo
Ao insussistenza | Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | (art. 20, ¢. 1,
f.lgs. n. 39/2013 cause di cause di inconferibilita dell‘incarico d.lgs. n. N/A NIA BiA A NA
inconteribilita 39/2013)
dell'incarico
Dichiarazione Annuale
Art. 20,¢. 3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art zg 2
d.lgs. n. insussistenza cause di incompatibilita al conferimento a s, f] ' NA N/A N/A N/A N/A
39/2013 delle causa di dellincarico bt
incompatibilita _ )
Art. 14, ¢. 1-ter, : o
' ’|  Ammontare
secondo complessivo degli| Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale
periodo, d.lgs. | L et percepiti a carico della finanza pubblica | (non aitre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 | marzo)
Art. 14,¢.1, Atto di nomina o di proclamazione, con Pubblicato nella
| Jett. @), d.lgs. n.| Attodinomina |indicazione della durata delliincarico o del Nessuno Seziane Trasparente N/A N/A N/A N/A pon i sono dirigent cessati
| 33/2013 mandato elettivo
Art. 14, ¢.1,
lett. b), d.Igs. n. | Curriculum vitas Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013
. Compensi di qualsiasi natura connessi
Compensi allassunzione della carica Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 14,c. 1,
ett. ¢), d.lgs. n.
332013 importi di viaggi di
. =5 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
iservizio e missioni Son fondi pubblici Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 14,¢c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
Dirigenti  |lett. d), d.gs. n. . fiu haltre presso enti pubblici o privatl, e relativi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
cossafi dal 33/2013 cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti
rapporto di
Personale lavoro 5 . S S N——
(documentazi |Art. 14, c. 1, lett inﬁg:ci‘i,eant‘::?iltlw Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
one da e), d.lgs. n. della finanza _ |lifanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
pubblicare sul| ~ 33/2013 pubblica  [sPettantt
sito web) | —— ——— =
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia dslla dichiarazione dei redditi o del
quadro rispilogativo successiva al termine
Art. 14,c.1, dellincarico o carica, entro un mese dalta
lett. ), d.fgs. n. : ) scadenza del termine di legge per la
1) Dichiarazione
33/2013 Art. 2, 3 presentaziona della dichiarazione [Per il Nessuno
c. 1, punto 2, I. reddituale soggetto, il coniuge non separato & i parenti NiA WA NIA hiA N/A
n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano {NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell' ) o della societd/ente, la
pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER
DIRETTORE GENERALE)
3) dichiarazione concemente le variazionl della N
situazione patrimoniale interventte dopo essuno
Art. 14, ¢c.1, I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge (l:/:apsrzlsaevona
lett. f), d.igs. n. 2) Variazioni non separato e i parenti entro il secondo entro 3 mesi
33/2013 Art. 4, trimoniali grado, ove gli stessi vi consentano {NB: dando dalla N/A N/A N/A N/A N/A
I. n. 441/1982 P eventualmente evidenza del mancato azi
consenso)] (SOLO PER DIRETTORE d‘;‘:‘_s r‘i’""
GENERALE) incarico}.
?r:;g: AL 16,618 —
art. 17, ¢. 1, Annuale Pubblicato nella
d.lgs. n. 33/201| Personalein  [Numero def personale a tempo Indeterminato e | (art. 16, ¢. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
servizio determinato in servizio. d.lgs. n.
33/2013)
Art. 16,c. 2, e Costo complessivo def personale a tempo Annuale P :
h " ! il ubblicato nella
ar. 17,¢.2, indeterminato in servizio (art. 16, ¢. 2, N o
d.igs. n. Costo personale Costo complassivo de) parsonale a tempo digs.n, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 dsterminato in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale
i Art. 16,¢.3 : i o = ) Pubblicato nella
Tassi di et trimestrali Tassi di assenza del personale distinti par (art. 16, c. 3, .
assenza dlgs. n. {da pubblicare in | uffici di livello dirigenziale d.lgs. n. 33/2013) Sezione Trasparenta Rty 1005 100% 100%
33/2013 | taballe)
Incfarichi [ | Incarichi conferiti |[Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a o
conferiti & e autorizzati ai  |ciascun dipendente (dirigante e non dirigente) Tempestivo 9
o on i | AL 18, d.Igs. . e e . Pubblicato nella
autorizzati ai | dipendenti con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del | {ex art. 8, d.Igs. i lolh incariohi atisngono Ra organizzazions intera deli'ent no costi
dipendenti n. 33/2013 (dirigenti e non  [compenso spettante per ogni incarico. n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% |magiuntivi o s e 1@ en e
(dirigenti & dirigenti)
Art. 21,¢.1, Tempestivo
. . . " Pubblicato nella
Contrattazion dlgs. n. Contrattazione |Contratto nazionate di categoria di riferimento | (ex art. 8, d.igs. .
8 collettiva 33/2013 collettiva del personale della societa o defl'ente n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Contrattazion | Art. 21, ¢c. 2, Contratt (el*mpgs’ d“’l‘;s Pubblicato nella
a integrativa g;g,;zsd 1n:3 integrativi Contratti integrativi stipulati n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
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-~ | Codice Avviamento
Amministrazione ADHIATg:: EISOFISE Tipologia ente Societa in contrallo pubblico CorT:;:‘ :ede PESCARA Postale; e(;:a,?:) sede 65121 Numero di | .
U registro
Codice fiscale o Link di httosy//adniaticari N Soggetto che ha
4 i ps+//adriaticarisorse.traspare.com/tran| Provincia sede 4 s
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il P ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
rg"g‘;?oﬂ'e 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGL! AGGIORNAMENTO '?:Z%F:‘ATX-PS NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | It dato pubblicato Lapaginawebei | | oo o
softto-sezione @ sotto- Riferimento | DeMominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le It dato pubblicato & | decumenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 enmzn g del singolo Contenuti deli‘obbligo Aggiomamento| "Amministrazione informazioni riferito & tuttl gl ufici? | risuftano aggiomati?| = aperto o
{Macrofamiglie) |ivello(Tipologi L Oy obbtligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
[ adi istituzionale? i
Hontratiazions AT 21:€.2, " Pubblicato nefla
e N d.lgs. n. Costi contratti  [Specifichs informazioni sui costi della Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% I .
Personale integrativa 33/2013 integrativi  [contrattazione Integrativa fammentare complessivo dei prom! 2024 & in agglomamento
Elenco delle societa di cul Ia societd/ente in
rontrollo pubblico detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con
Dati societa I'indicazione dell'entitd, delle funzioni atiribuite e
A2 6.1 ati societd  Lopo attivita svotte in loro favore o delle attivita Annuale
bty partecipale i sarvizio pubblico affidate, ad esclusione delle| (art, 22, c, 1, NA NA i NIA
et 33;20 1935' n d bbli . [pocietd, partecipate, da societé/ente in controllo d.Igs. n. N/A
(da pubblicare in pubblico, con azioni quotate in mercati 33/2013)
tabelle) regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione
europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs.
n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
) Annuale o
Ant. 22, ¢. 2, . :
digs. n. 1) ragione sociale ragione sociale (ar&. '22, c.1, N/A N/A N/A NA N/A
33/2013 o
33/2013)
Art. 22, ¢. 2 . . Annuale
Sy 2) misura misura dell'eventuale partecipazione della
d.gs. n. B h (art. 22,¢c. 1, N/A N/A N/A N/A WA
332014 partecipaziona | societé/ente digs.n.
| Art.22,¢.2, 3) durata Annuale [
d.lgs. n. dellimpegno durata dellimpegno (art. 22,c.1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2015 dlgs. n. |
Art. 22, ¢. 2, 4} anere onere complessivo a qualsiasi titolo gravante ( '/t\n;;ale1
d.lgs. n. complessivo sul | per I'anno sul bitancio della societa/ente N digs. g ' N/A N/A N/A N/A N/A
33/2016 bilancio - | 332013
numera dei rappresentanti della socigtd/ente Annuale
At.22,c.2, | g imarodei | negli organi di governo e trattamento (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A NA
d.igs. n. rappresentanti | economico complessivo a clascuno di essi d.gs. n.
3322017 spettants 33/2013)
: Annuale K
Societa Art. 22,c.2 N =
) i 6) risultati di  yisultati di bilancio degli ultimi tre eserclz] (art. 22,¢.1,
partecipale ga'gmna bilancio finanziari d.gs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
. . Annuale
Art.22,¢, 2 - Incarichi di amministratore della societa e
4 y 7) incarichi di 5 (art. 22,¢.1,
Hlgs.n. 332018 o L ore | relativo trattamento economico complessivo dige. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Art. 20, .3, Dich:urﬁ:ione
d.gs. n. i ist Dichiarazione sulla insussistenza di una delle .
3912013 T e i | cause di inconferibilita delfincarico (link af sito (:‘;mggm;J SR A NIA A A
.20,¢.1,
| incanferibilita deliente) digs. n.
dell'incarico 39/2013)
Dichiarazione I
Art. 20, .3, Bullainsussistenzal Dichiarazione sulla insussistenza di una defle Annuale
d Igs' o delle cause di cause di incompatibilita al conferimento (ar;. |2°' c.2 N/A N/A N/A N/A N/A
ey i atibilita dell'incarico (link at sito dell'ente)} | -Igs. n.
so/2014 | fneomp 39/2013)
Collegamento con
o Annuale
i shti istituzionali
E—— . ;23' S5 | " dete societa (Collegamento con i sii istituzionaf delle societa (ar. 22,c.1, | A N/A N/A N/A N/A
33/2013 partecipate partecipate d.gs. n.
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societd a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazion in societa gia costituite,
| gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art.22,¢. 1. alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, : : | quotaziona di societd a controllo pubblico in (ex art. 8, d.lgs.
d.Igs. n. Fiavvediment moercati regolamentati e razionalizzazione n. 33/2013) N/A N/A A RUfA A
33/2013 | periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi
delfarticolo 18 della legge 7 agosto 2015, n.
124 (art. 20 d.\gs 175/2016)
Enti di diritto Elenco degli entl di diritto privato, comunque
Art. 22 ¢ 1 privato controllati denominati, in controllo. con I'indicazione della Annuale
W dlog T . ;| funzioni attribulte e delle attivita svolte in favorg (art. 22, c. 1,
o, ). ige. n. | tda F’t‘;bb‘;"'l‘:)"e i | delramministraziane o delle attvita di servizio |  dgs. . N/A NA A N/A NiA
pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
~ Enti di diritto | Annuale I - T -
Art. 22,¢.2 !
* = | privato controllati 5 (art. 22,c. 1,
gal?aso 1n3 (da pubblicare ragione sociale digs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Enti di diritto
Annuale
Att. 22, ¢. 2, |privato controllati E
" misura dell'eventuale partecipazione della (art. 22,c. 1,
g:;?zsmntt (da pt:l;blllicare in socista/ents dlgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
olie} 33/2013)
Enti di diritto l
An.22,¢.2, |privato controllati A"g;&'e
d.lgs. n. (da pubblicare in durata dellimpegno (ar;‘ ) gs' ﬁ L N/A N/A N/A N/A N/A
Enti di dirito | 33/2015 tabelle) 332013) |
privato !
controllati i di di
Art. 22, ¢. 2, ristra‘t‘:)m?rnoﬁ ot | ONETe complessivo a qualsiasi titolo gravante (a: n;: a‘l:e1
dlgs. n. p . per I'anno sul bilancio della societd/ente dlgs n. N/A N/A N/A N/A N/A
3312016 (da pubblicare .Igs. n.
33/2013)
Art. 22,¢.2 pﬁsgtt:)%oc::lrﬂo‘l:;aﬂ numero del rappresentanti della societé/ente Annuale
digs. n. : : negli organi di govemno e trattamento (an. 22,c.1,
33,9250;1 7 (da pt:zg“:re M aconomico complessivo a ciascuno di essi d.lgs. n. Pl N/A A N/A N/A
spettante 33/2013)
Art.22,¢.2 ﬁsnti | di"mﬁ Annuale —
i 7" | privato controllati rigultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, ¢. 1,
g;%sé{‘é | (da pubblicare finanziari digs.n. N/A N/A A N/A N/A
33/2013)
Art. 22,c.2 Enti didifito | 0o g amministrators deflente e relativo Annuale
d.lgs. n. privelo canfrollati trattamento economico complessive (a';' I:: ﬁ 1. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2019 33/2013)
Art. 20,¢.3, En:;r?\'l:tgmo Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (‘;?lmg: s(tziwi)
d.gs. n. " cause di inconferibilita defl'incarico (link al sito las N/A N/A N/A N/A N/A
3979013 controllati delt d.lgs. n.
| ellonte) 39/2013)
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Codice Avviamento
Amministrazione| ADRIATICA RISORSE | Tipologia ente Societa in controflo pubblico Comune sede PESCARA Postale {CAP) sede 65121 Numero di _
S.PA. legale legale 9
registro
Codice fiscale o Link di hitps:#/adriaticarisorse.lras inci Soggetto che ha
d Vi traspare.comftran| Provincia sede 4 S v
Partita IVA 02259820682 pubblicazione sparency?index=true legale PESCARA predisposto la griglia o Data 11/07/2025
[ oo ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA D! RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO| APERTURA
| ﬁf:r\'gz?o:; ' 3 SOCIETA E ENT! DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENT! PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
CONTENUTO UFFICI A - -
Denominazione Penominazion Tempo di i dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . o .
softo-sezione @ sotto- . Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato 8  |documenti pubblicati &\ WL o
) . Riferimento " i dell'ohbli h " ini i ioni i j uffici? | risultano aggiomati?| P
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazion riferito a tutti gli uffici? & aperto o
(Macrofamigiie) |ivello(Tipologi| "OMatve obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi | istituzionale?
Enti di diritto f ; .
. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
A';' l2°' c.3 og:t‘::l'l?ni cause di incompalibilita al conferimento {an. 20, ¢. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
39/92301"3 dellincarico (link al sito dell'snte) d.gs. n.
Enti di diritto 39/2013)
private
controliat Enti di diritto Annuale
Enti controllati A';‘ |22 c.3 05:1\:3]"2[1 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di | (art. 22,¢.1, N/A N/A N/A N/A N/A
- gs. 1. diritto privato controllati d.igs. n. |
33/2013 33/2013)
AL 25 6.1 Una o pili rappresentazioni grafiche che Annuale
Rappresentaz| - "1\, | Rappresentazio |  evidenziana i rapparti tra societivents 6 1o (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
one grafica 33);2019;‘ M| ne grafica societd partecipate, gli enti di diritta privato d.Igs. n.
controllati 33/2013}
ATTI E DOCUMENTI! DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e § documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitals, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunqus la visione dei suddetti atti e documenti
- Una tantum con : | o
Pubblicato nella
Automatizzazions|Elenco delle soluzioni tacnologiche adottate aggiornamento :
Art. 3337/2%5: 3dlgs delle procadure |dalle SA e enti concedenti per tempestivo in Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
l'automatizzazione deile proprie attivita. caso di
Acqusizione | Avviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
Art. 37 del digs interesse di interesse degli operatori economici in ordine Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
33/2014 realizzazione ai lavori di possibile completamento di opere
opere incompiute nonché alla gestione delle stesse
incompiute |
Comunicazione circa la mancata redazione del
Mancata programma friennale dei lavori pubbiici, per
. assenza di lavori
An.37deldigs| redazione | oo ieosiona circa la mancata redazione del Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
33/2015 programmazione .
programma triennale degli acquisti di forniture e
servizi, per assenza di acquisti di fomiture
servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
Art. 37 del digs | DOcumenti sul | funzionamento del sistema di qualificazione, i
‘33/201 Iy 9 i di [ uale aggior ) periodico dello Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
qualificazione |stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi
alle capacita
| Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai I - a
soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
. wvillleciti | Atti eventualmente adottati recanti 'elencazions
Art 3%7,2?1'; las pc:‘or?assionali delle condotte che costituiscono gravi llleciti | Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1, |
lettera 8) e 98 {cause di esclusione dalla gara
per
QObbligo previsto per i soggetti titolari di progetti
- di investimento pubblico
Art. 37 deldigs | - Progetti di Elenco annuale del progetti finanztati, con
'33 12018 9 investimento indicazione det CUP, importo totale det Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA D! AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE ! DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N. 261/2023
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co.
3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato)
2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti
specificati dali’ant. 40, co. 5 codice e art. 7, co. |
. dell'allegato)
Bandi di gara e
contratti 3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla
Dibattito base della relazione canclusiva del
ubblico responsabile (solo per il dibattito pubblico Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
P obbligatorio) ai sensi delf'art. 7, co, 2
dell‘allegato
pubtlicazicng Per il dibattito pubblica obbligatorio, fa
pubblicazione deii documentidicuiainn.2 e 3,
& prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate dall'intervents|
Documenti di gara. Cli@ comprendono, aimeno: T -
Delibera a contrarre
Bando/avviso di garaflettera di invito
Documentidi  Disciplinare di gara .
gara Capitolato speciale Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Condiziont contrattuali proposte
Commissioni  |Composizione delle commissioni giudicatrici e
giudicatrici |GV del componenti Tempestiva N/A N/A N/A N/A N/A
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei _ R o
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti |
riservati:
. " : i Da pubblicare
Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del :
persanale maschile e femminile redatto succe:‘sall\llaam ent
Pari opportunita |dall'operatore sconomico, tenuto alla sua ubblicazione
einclusione |redazione ai sensi dell'art. 46, decreto p dadgli avvisi N/A N/A N/A N/A N/A
lavorativa [legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori re,a‘:i?,i ot
economicl che occupano oftre 50 dipendenti). It delle mgedu e
documento & prodotto, a pena di esclusione, at P
momento dalia presentazione della domanda di
jpartecipazione o dell'offerta
Affidamenti Procedure di affidamento dei servizi pubblici -
locali:
1) dellberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
2) relazione contenents la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di gestione
Affidamenti  |(art. 14, co. 3);
Servizi pubblici Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
locali (SPL)  |3) Delibaraziane di affidamento del servizio a
societd in house (art. 17, co. 2) per affidamenti
sopra sogiia del servizio pubhlico locale,
compresi quelli nei settori del trasporto pubblico |
locale e dei servizi di distribuzione di energia
elettrica e gas naturale;
4) contratto di sarvizio sottoscritto dalle
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[ o Codice Avviamento
mministrazione| ADRIATICA RISORSE | Tipologia ente ol | . Comune sede Postale (CAP) sede 85121 .
r‘ SPA. Societa in controlle pubblico legale PESCARA legale 5 Numpro di 95748
registro
Codice fiscale o Linkdi  |nttpsu/adriaticarisorse.traspare.com/tran| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 02259820682 pubblicazione | T soareneyMindexciiue — PESCARA | predisposto la griglia ow Data 1110772025
s ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA D! RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO| APERTURA
ﬁcli;ggai‘o‘rjule 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
CONTENUTO UFFICI -
Denominazione Penominazion Tempo di It dato & pubblicato | It dato pubblicato Lapagihawebei | {1 formato di
softo-sezione | esotto- | . . | Denominazione pubblicazione/ | nelia sezione riporta tutte le |  Ii dato pubblicato & |documenti pubblicaty oo o0
tivelto 1 sezione2 | TSN D | delsingolo | Contenuti deffobbligo Aggiomamento| "Amministrazione | informazioni | riferito & tuti i uffici? | risultano aggiomati?| =" on
{Macrofamigfie) Wel!ué'l;?ologi obbligo tras}g:trs;t:; ;:l?sito richieste dalle elaborabile?
Collegio Composizione det Collegio consultivo tecnici
Gonsultivo | (nominativi) Tempestivo N/A N/A N/A N/A NiA
Tecnico (CCT) CV del componenti
Esecutiva
. [Pari opportunita e inclusione lavorativa nel =
Pari opportunita ! H .
ainclusione ﬁomrat‘tii.pubbllm PNRHR e PNC e nei contratti Tempestivo NA N/A NA N/A N/A
favorativa Faval:
Affidamsnto di contratti di sponsorizzazione di
lavori, servizi o fomiture per importi superiori a
quarantamita 40.000 euro:
1) avviso con il quale si rende nota la ricerca
9 . Contratti di di sponsor per specifici interventi, ovvero si
Dmnsoﬁml sponsorizzazione | comunica l'avvenuto ricavimento di una Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
oni proposta di sponsorizzazions, con sintetica
indicazione de! contenuto del contratto
proposto.
! _ . .
Bandi digara e Atti e documenti relativi agli affidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimanto
di affidamento; con specifica indicazione delle
Procedure di modaliti della scelta e delle motivazioni che
focedure di non hanne consentito if ricorso alle procedure
2) perizia giustificativa; T tivi N/A N/A N/A N/A
protezione somma.urgegza 3; gleenco grezzi unitari, con indicazions di cmpestvo
civile quelli concordati tra le parti e di quelli dedotti
da prezzari ufficiali;
4} verbale di consegna dei lavori o verbale di
awvvio dell'ssecuzione del serviziofornitura;
5) contratto, ove stipulato.
fi di N N Provvedimento conclusivo della procedura di N i N o
inanza di inanza di valutazione della proposta del promotore "
progetto progefto relaliva alla realizzazione in concessione di Tempestivo N/A N/A N/A N/A NiA
lavori o servizi
Informazioni identificative degli immobili m I S | - - -
posseduti e detenuti, E' consentita la Tempestivo
. . e pubblicazione dei dati in forma aggregata, Pubblicato nella
I:::;’;’;‘I’I’;'r‘; Art $0.09s. | Palimenio | indicando il numaro degl immobit, per fexart ,2;,‘1’;‘,”" Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
: particotarl e adeguatamente motivate ragioni :
Beni immobili e disicurezza,
gestlone_ Canoni di locazione o di affitto versatio
patrimonio B ) : 3
| o percaepiti. E' consentita la pubblicazione dei Tempestivo
Canoni di Art. 30, d.lgs. n Canoni di dati in forma aggregata, indicando il totale dei (exart. 8, dllgs Pubblicato nella
locazione o '33 I201ga * | locazione o affitto |canoni di locazione o di affitto varsati o n 33 /2'01 35); * | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
affitto percepiti, per particolari e adeguatamente :
motivate ragioni di sicurezza,
Vart. 31, d.Igs. n.
i3 cgé?;?: a Pubblicato nella
WArt. 1, co. 8-bis, i i i <
Organo di - 93‘;2 o S svolge le funzioni Nominativi Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
controllo che diow
svolgele | | _ | _
funzionidi | ant. 31, d.Igs. | Atti dell'organo di
s O 8 LS Annuale e in
av n. 33/2013 controllo che . ) , Pubblicato nella
A1, co. 8- | svolge ke funzioni | AAHRZ0N Sulfassolvimento degll cbblghi d relazine 2 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Controli  rilievi bis, |. 180/2013 diow AN.AC.
sull'amministrazi | - B = S —
i Organidi | Ar.31,dlgs. | Relazioni degi Tempestivo
revisione n.33/2013 | organi di revisiong Relazioni degli organi di revisione ™ i o §
hmministrativa| Ar. 1, co.8- | amministrativa e lamministrativa e contabile al bilancio di (e),‘, asé/gbﬂ?s' Nen pubblicato 0% 0% 0% % St ik e e Tl s g
© contabile |bis, . 19072014 contabile  |esercizio :
et g;,z%:%s n Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non |  Tempestivo Pubblicato nella
Corte dei . | Hilievi Corte dei |recepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivitd | (ex art. &, d.igs. .
conti Ar: :9872 081 gls, conti dells sochalenti & dei loro uffic n. 33/2013) Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A leaiste la sezione ma non vi sono contenuti
. Dati sui . . . Trimestrale "
P Art. 4-bis, c. 2, Dati sui propri pagamentl in relazione alla y " Pubblicata nella
Dati sui pagamenti iy . (in fasa di prima
. |digs n. 33/2013 . tipologia di spesa sostenuta, allambito Sezlone Trasparente 100% 100% 100% 100%
pagamenti (da pubblicare in temporale di riferimento e ai beneficiari attuazions
tabelle)
. Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi Annuale N
Indicatore di Mre e " " Pubblicato nella
Art. 33, d.lgs. . kgli acquisti di beni, servizi, prestazioni (art. 33,¢.1, i
n. 33/2013 temge:lr;vgﬁufim hrofessionali e forniture {Indicatore annugle di digs.n. |Sezone Trasparente 100% 100% 100% 100%
pag lempestivita dei 33/2013)
Indicatore di -
tempestivita Indicatore di . : . . Trimestrale Pubblicato nslla
el pagament " saipg 1y | tempestivia dei.[roicarcrs tmestrale i tampestivi dei (@n.33,c.1, |Sezione Trasparente|  100% 100% 100% 100%
pagamenti d.lgs. n.
Annuale . -
Ammontare . . Pubblicato nella
Pagamanti A:: 333;2%:%5 complassivo dei Funmomare complessivo dei debiti e il numero (ar;. Izgl r‘i | sezlone Trasparente 100% 100% 100% 100%
debiti elle imprese creditrici 33/20-1 a-)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
dentificativi del conto di pagamento, ovvero di
mputazione del versamento in Tesareria,
tramite | quali i soggetti versanti possono
| rt. 36, d.Igs. n. ffett i pagamenti mediante bonifico
IBANe | 33/2013 IBANe  pancario o postals, ovvero gli identificatividel | _empestivo Pubblicato nella
pagamenti | Art.5¢.1, pagamenti  conto corrente postale sul quale i soggstti (ex a:;télﬂ, d195. | 5azi0ne Trasparente 100% 100% 100% 100%
informatici d.\gs. n. informatici ersanti possono effettuare | pagamenti n. 33/2013)
82/2005 meadiante bollettino postale, nonché i codici
dentificativi del pagamento da indicare
chbligatoriaments per il versamento
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione dalla |
per la pravenzione{corruzione e della trasparenza e suoi allegati, .
Ané;% ;sa.nlaﬂ della corruzione e|oppure le misure integrative di prevenzione Annual s P.ubbh:_ato nellat 100%
haoya | delia trasparenza|della corruzione individuate ai sensi nuale ezione Trasparente 100% 100% 100%
dell’articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190
del 2012, (MOG 231)
Art. 1,c.8,1.n.| Responsabile N
| 180/2012, Art. della prevenzione [Nominativo e recapito del Responsabile della Pubblicato nella
Prevenziane 3 ¢ 1, d.Igs. n.{della corruzione e prevenzione dalla corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Altri contenuti della 33/2013 della trasparenza
Corruzione |
Relazione del . .
: Relazione del responsabile dslla prevenzione Annuale I
Art. 1,c. 14,1, m;%:"ni?ob,'\f g:::: della corruziona recante i risultati dellattivita | (exart. 1, ¢ 14,  Pubblicatonela | .
n. 19022012 |P comuzione. Evotta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 180/2012)| Sezione Trasparents 100% 100% 100% 100%
At 18,c.5, |  Attidi o - Pubblicato nella | -
N itti di accertamento delle violazioni delle ) N
g;?;d 1n3 | "a:ltlaaec;rll;zgzi isposizioni di cui al d.igs. n. 39/2013 Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ) dato & presanta ma non cl sono violaziont




