VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 3 Settembre 2024 si sono incontrati ¢/o la sede operativa della societa Adriatica

Risorse Spa, in Pescara alla Via Venezia, 10:

Adriatica Risorse Spa, rappresentata dal Direttore Generale Dott. Giovanni D’ Aquino e dal Dott

Attilio Miletti in qualita di Responsabile ufficio Risorse Umane ;

La Sig,.ra Marialuisa Micantonio RSA Filcams Cgil Pescara

PREMESSO CHE

- in data 19 Luglio 2024 & stato concluso tra le parti specifico ACCORDO relativo la
ATTRIBUZIONE dei PREMI DI RISULTATO ANNO 2023 al personale di Adriatica Risorse Spa;

- 1l verbale del suddetto accordo & stato regolarmente depositato teleﬁlatiéémente'presso il

Ministero del Lavoro 1’8/8/2024;

RILEVATA

I'esigenza comune di integrare 'accordo su menzionato del 19 Luglio 2024, al fine di

specificare la platea dei destinatari dei premi oggetto dello stesso,

TUTTO CIO PREMESSO
Le parti convengono quanto segue:
1) Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente accordo;

2) I'Art. 4 punto f) lett. i) del verbale di Accordo del 19 Luglio 2024 & sostituito dal

seguente: “I premi verranno liquidati al personale a tempo indeterminato e determinato, al |
personale in comando ed a quello in somministrazione, secondo quanto stabilito dagli Art 30 e
32 del Regolamento Interno Rev,02, approvato dalla societd con Determina
dell'’Amministratore Unico in data 21.05.2024, e dai parametri stabiliti nel presente

documento.”




Letto confermato e sottoseritto in data 3 Settembre

ADRIATICA RISORSE SPA
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giovanni I’ 1no
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IL RESPONSABILE RISORSE UMANE

Dott. Attilio Milett
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Per presa visione ed accettazione in data

2024.
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SEGRETARIO PROVINCIALE DE FILCAMS CGIL PESCARA
Sig. Attilio Petrella %
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